
EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA 
NORMALIZACIÓN

CERTIFICA

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró que el 
(la) señor(a) LEONARDO  ALVEAR OTALORA, identificado (a) con Cédula de ciudadanía No. 1075232372, suscribió 
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a 
continuación se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 424 de 2025

Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización ARN  Dirección Programática de Reintegración  Subdirección Territorial para el 
acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso en el marco del 
Programa de Reincorporación Integral mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales 
y el acompañamiento a los planes colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por la 
coordinación del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Fecha de suscripción del 
contrato:

2025-02-04

Fecha de inicio: 2025-02-07

Valor inicial del contrato: $59,162,400.00

Valor mensual de los 
honorarios:

$5,478,000.00

Fecha de terminación 
inicial:

2025-12-31

Obligaciones Específicas:
1.Acompañar a la población sujeto de atención de la ARN asignada por la supervisión que se encuentre adelantando 
su proceso en el marco del Programa de Reincorporación Integral en la formulación, seguimiento y evaluación de los 
planes individuales de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales.2.Apoyar a la coordinación del Grupo 
Territorial o al profesional que se delegue en los procesos de formulación, seguimiento y evaluación de los planes 
colectivos de Reincorporación adelantados en el marco del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales.3.Apoyar en las acciones de articulación y gestión a nivel territorial que facilite el acceso de la 
población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus 
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de reincorporación y según 
los lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales.4.Acompañar a la población en proceso de 
reincorporación en las actividades y acciones de implementación de las líneas estratégicas de Reincorporación 
Política, Social, Económica y Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporación Integral. 5.Realizar el 
seguimiento periódico a los proyectos productivos individuales de las personas en proceso de reincorporación 
asignadas por la supervisión, conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad. 6.Realizar el registro 
de la información de la población asignada, de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Información para la 
Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la 
supervisión.7.Apoyar la implementación de los métodos operativos para el desarrollo de las acciones relacionadas con 
el Programa de Reincorporación Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la 
entidad información oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para 
optimizar los procesos.8.Realizar mensualmente la verificación de los desembolsos económicos recibidos por los 
participantes asignados, conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los trámites necesarios en caso de detectar 
alguna irregularidad.9.Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean 
convocados o delegados por la supervisión en el marco de sus obligaciones contractuales. 10.Tramitar los documentos 
generados conforme a los procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestión documental establecidas por 
la ARN, asegurando así una adecuada administración de estos.
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Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato relacionado, y 
aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificación se expide, en Bogotá D.C. el 2025-08-26 11:49:39 PM

JUAN PABLO RENDÓN GARCIA

Asesor Grupo de Gestión Contractual

94464720250826234939Número de Verificación: 

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Valide la autenticidad de esta certificación, ingresando el anterior número de verificación en la URL:
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PBX: 6014430020
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA 
REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN 

CERTIFICA 

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró 
que el (la) señor(a) LEONARDO ALVEAR OTALORA , identificado (a) con  C.C.  No. 1075232372, suscribió 
LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN, ARN, identificada con NIT. N°. 
900.477.169-8, de conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) 
contrato(s) que a continuación se relaciona (n):  
 

CONTRATO ARN No: 989 - 2024 
Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el 
acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 
reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de 
atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial 
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad. 
Obligaciones Especificas:  

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la supervisión en 
la formulación, seguimiento y evaluación de los planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación 
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género. 
2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la 
supervisión en la implementación de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de 
la población objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques diferenciales y de género. 
3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de 
sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales, 
colectivos y territoriales de reincorporación, según los lineamientos de la supervisión e 
incorporando los enfoques diferenciales y de género. 
4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de Reincorporación 
Comunitaria y sus acciones tales como la promoción de la reconciliación en los territorios, la 
prevención de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las sanciones 
propias o TOAR.  
5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente Reincorporación 
Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a 
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y 
colectivos de reincorporación.  
6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente Reincorporación 
Política como el fortalecimiento a instancias de participación territoriales en marco de los Planes 
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colectivos e individuales de reincorporación. 
7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación SIRR o 
en el que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el 
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la 
entidad.  
8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la 
supervisión en el marco de sus obligaciones contractuales.  
9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecución 
del presente contrato 

Fecha de suscripción del contrato: 08/02/2024 
Fecha de Inicio: 12/02/2024 
Valor del contrato: $ 55,510,400 
Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000 
Fecha de terminación final: 15/12/2024  
Valor total de ejecución por los servicios prestados:  $ 55,510,400 
Estado actual:  EN EJECUCION 

 
De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato 
relacionado, y aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con 
el contratista. 
 
La presente certificación se expide, en Bogotá D.C, jueves, 24 de octubre de 2024 
 

 
JUAN PABLO RENDÓN GARCÍA 

Asesor Grupo de Gestión Contractual 
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA 

REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN 

CERTIFICA 

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se 

encontró que el (la) señor(a) LEONARDO ALVEAR OTALORA, identificado (a) con cédula de 

ciudadanía No. 1.075.232.372, suscribió con LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA 

NORMALIZACIÓN, ARN, identificada con NIT. N°. 900.477.169-8, de conformidad con el Artículo 1° 

del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuación se relaciona(n):  

CONTRATO ARN No: 1688 DE 2023 - CESIÓN 

Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo 

Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación objeto de 

atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio 

nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, 

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad. 

Obligaciones Especificas:  
 
1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y seguimiento del 

acompañamiento integral a la población en el marco de los planes, programas y proyectos que se 

lleven a cabo en el Programa de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de 

género. 

 

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación 

a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género. 

 

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que permitan la vinculación de la 

población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la 

garantía de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e 

intereses de la población, los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género. 

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y participación de la población en 
reincorporación en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompañamiento 
integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las características territoriales y las 
necesidades e intereses de la población. 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la población objeto de atención, las 
visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y 
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporación. 

 

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las estrategias de promoción de la 

reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y 

demás iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido social y la construcción 

de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.  

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecución 

oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos 

establecidos por la ARN para tal fin. 

 

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompañamiento a la población 

en reincorporación que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR. 

 

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el 

que se defina, toda la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco 

del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz. 

 

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión documental que se establecen 

en la ARN, para la adecuada disposición del material producto del cumplimiento de sus obligaciones 

contractuales. 

 

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y 

socialización de lineamientos y demás espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con 

la naturaleza de sus obligaciones contractuales. 

 

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y análisis 

que correspondan con la ejecución del presente contrato. 

 

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente 

contrato. 

Fecha de suscripción de la cesión:  05 de Octubre del 2023 

Fecha de Inicio de la cesión: 06 de Octubre del 2023 

Valor mensual de los honorarios: $4.341.000 

Valor a ejecutar por el contratista cesionario: $12.299.500 

Modificatorio Cesión: CLÁUSULA PRIMERA: CEDER las obligaciones del Contrato Electrónico de 
Prestación de Servicios No. 1688-2023 suscrito entre la ARN y DIEGO PERDOMO CORDOBA, a favor de 

http://www.reincorporacion.gov.co/
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LEONARDO ALVEAR OTÁLORA, identificado con cédula de ciudadanía No. 1.075.232.372, a partir del 6 
de octubre de 2023.  
 
CLÁUSULA SEGUNDA - VALOR DE LA CESION Y FORMA DE PAGO: El valor de la presente cesión es 
por la suma de $12.299.500 pesos moneda corriente, incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, 
la cual se pagarán de la siguiente manera:  

1. Un primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde 
la fecha de aprobación de la garantía.  

2. Un (1) pago mensual por valor de $4.341.000 Moneda Corriente, y  

3. Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, 
correspondiente al último mes de ejecución del contrato. 

Fecha de terminación: 31 de Diciembre del 2023 

Estado actual:  EN EJECUCIÓN 

 
De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato 

relacionado, y aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones 

sociales, con el contratista. 

 

La presente certificación se expide, en Bogotá D.C. el 01 de Noviembre del 2023. 

 

 

 

 

 
JUAN PABLO RENDÓN GARCÍA 

Asesor Grupo de Gestión Contractual 
 
 
Proyectó: Kevin Alexander Moncada López - Grupo de Gestión Contractual 
Revisó: Angela Lucia Ramirez Toro - Grupo de Gestión Contractual  

Firmado 
digitalmente 
por Juan Pablo 
Rendón García

http://www.reincorporacion.gov.co/
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PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA 
DIRECCION TERRITORIAL ORINOQUIA 

 
El Director Territorial Orinoquia de Parques Nacionales Naturales de Colombia, en calidad de ordenador del gasto del 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 091 de 2020. 

 
CERTIFICA QUE, 

 

LEONARDO ALVEAR OTÁLORA, quien se identifica con la cédula de ciudadanía No. 1.075.232.372, expedida en 
Neiva, se encuentra vinculado con esta entidad mediante Contrato de Prestación de Servicios Nº 091 de 2020 de 
fecha 23 de septiembre de 2020, así: 
 
OBJETO: ““Prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión para la orientación y estructuración de una 
propuesta de emprendimiento productivo comunitario de procesos de meliponicultura y apicultura, en el marco del 
indicador 5 del apoyo presupuestario Desarrollo Local Sostenible de la Unión Europea” 
 
OBLIGACIONES  

OBLIGACIONES ACTIVIDAD
ES 

PRODUCTOS 

1. Concertar plan de 
trabajo y cronograma de 
actividades con el 
supervisor del contrato. 

1.1. Elaboración de un plan de trabajo 
concertado con el supervisor y el equipo 
de trabajo de la línea en el cual se 
detallen las actividades contractuales. 

Plan de trabajo 
concertado con el 
supervisor del contrato, 
que permita dar 
cumplimiento 
al objeto contractual. 

1.2. Elaboración de la programación 
mensual de actividades de trabajo. 

Programación mensual 
de las actividades de 
trabajo mes anticipado. 

1.3. Elaboración de informes mensuales 
de actividades con los avances de 
acuerdo al plan de trabajo. 

Informe mensual
 de actividades 

1.4. Realización de aportes técnicos y 
apoyo en la 

elaboración del informe final de acuerdo 
con el formato establecido por el programa 
de DLS- UE. 

Informe final de 

implementación del 
Programa en el formato 
establecido. 
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2. Apoyar al Parque en el 
desarrollo de la ruta 
metodológica para la 
estructuración          de        
una 
propuesta de  
emprendimiento 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1. Caracterización del emprendimiento 
productivo, mediante las visitas de 
seguimiento y evaluación del estado de 
implementación de los sistemas apícolas 
con las familias beneficiarias con estos 
acuerdos en 2019. 

Formatos de
 visita 
diligenciados y suscritos 
por el beneficiario y el 
evaluador. 

productivo comunitario de 
producción, transformación 
y comercialización de 
productos apícolas, 
principalmente miel de 
abejas, en el marco del 
indicador 5 del apoyo 
presupuestario Desarrollo 
Local Sostenible de la  
Unión Europea. 

2.2. Diagnóstico con base en las visitas 
realizadas por predio que contenga 
información sistematizada sobre: 
adecuación de apiarios, estado de los 
materiales de protección y manejo, 
manejo de apiarios, registros de 
producción, extracción de productos, 
promedio producción por colmena, 
mantenimiento de apiarios, captura de 
enjambres, capacitación y actualización. 

Documento
 diagnósti
co elaborado y aprobado 
por el supervisor. 

2.1. Identificación de la estrategia 
organizacional para el emprendimiento 
productivo a impulsar en la ZRC con los 
productores de miel de abejas, mediante 
la aplicación un instrumento para 
recolección de información cualitativa y 
cuantitativa 
tipo encuesta. 

Informe resultado de 
aplicación de la encuesta 
con los productores de 
miel en la ZRC. 



  

                      
            
              

 

 

 

 

 
Dirección Territorial Orinoquia 

                                                                                                               Carrera 39 N° 26c – 47 Villavicencio, Colombia 
 

Teléfono: 6819000 
www.parquesnacionales.gov.co 

 

 

3. Determinar de manera 
preliminar la factibilidad 
de la puesta en marcha 
de un emprendimiento 
empresarial, 
principalmente miel de 
abejas, en el marco del 
apoyo presupuestario 
Desarrollo Local 
Sostenible de la  Unión 
Europea. 

3.1. Determinación de los requerimientos 
técnicos y financieros para el montaje del 
emprendimiento productivo. 

Documento con 
requerimientos técnicos y 

financieros para
 el 
emprendimiento. 

3.2. Elaboración del documento preliminar 
de factibilidad del emprendimiento 
productivo comunitario de producción, 
transformación y comercialización de 
productos apícolas, principalmente miel de 
abejas 

Documento preliminar de 
factibilidad aprobado por 
el supervisor. 

4. Cumplir con los 
lineamientos de la entidad 
en materia de 
organización y archivo de 
la información. 

4.1. Organización de la documentación y 
archivo de gestión de conformidad con los 
lineamientos y/o herramientas de la entidad 
y en el Drive del proyecto DLS de la Unión 
Europea, que se generen. 

Formato Único de 
Inventario Documental. 

 
Soporte de entrega del 
backup con la 
información digital 
organizada de acuerdo a 
los lineamientos de la 
entidad. 

5. Participar en 
actividades que 
contribuyan al 
cumplimiento del Sistema 
de Gestión de Calidad e 
indicadores del área 
protegida. 

5.1 Participación en capacitaciones, 
eventos, reuniones de planeación y 
coordinación del área protegida e 
interinstitucionales. 

Listados de asistencias, 
actas y/o ayudas de 
memorias. 
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VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES TRESCIENTOS DOCE MIL SESENTA Y TRES PESOS 
($10.312.063) MCTE, 
VALOR MENSUAL: TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y 
CUATRO PESOS ($3.156.754) M/CTE, 
PLAZO: TRES (03) MESES Y OCHO (08) DÍAS, CONTADOS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUISITOS DE EJECUCIÓN, PREVIO PERFECCIONAMIENTO DEL MISMO. 
 
 
FECHA DE INICIO: 23 DE SEPTIEMBRE DE 2020  
FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2020   
ESTADO: EN EJECUCIÓN. 
. 
 
SE EXPIDE EN VILLAVICENCIO (META), EL 21 DE DICIEMBRE DE 2020.   
                     

 
 
 
 
 
 

EDGAR OLAYA OSPINA  
 Director Territorial Orinoquia  
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EL COORDINADOR DE OPERACIONES DE PATRIMONIO NATURAL FONDO PARA LA 

BIODIVERSIDAD Y ÁREAS PROTEGIDAS – NIT 900.064.749 - 7 

 
HACE CONSTAR 

 
 
Que LEONARDO ALVEAR OTALORA identificado con cédula de ciudadanía No. 1.075.232.372 

suscribió y ejecutó con Patrimonio Natural Fondo para la Biodiversidad y Áreas Protegidas, el 

siguiente contrato de prestación de servicios relacionado a continuación: 

Contrato: No. GEF CA-CPS 104 DE 2019 
Suscripción: 01 de noviembre de 2019  
Fecha Inicial Terminación: 30 de abril de 2020  
Fecha Final de Terminación: 30 de agosto de 2020 (Otrosí No 2) 
Valor Total Inicial: $ 24.000.000 
Valor Total Final: $ 36.000.000 (Otrosí No 1) 
Otrosí No 1: Del 27 de abril de 2020 – Prórroga el plazo de ejecución del contrato por un término de 
tres (3) meses, es decir, hasta el 30 de julio de 2020 – Adiciona $ 12.000.000 al contrato con 
ampliación en actividades. 
Otrosí No 2: Del 07 de julio de 2020 – Prórroga el plazo de ejecución del contrato por un término de 
un (1) mes, es decir, hasta el 30 de agosto de 2020. 
Objeto: “Realizar propuesta de ordenamiento productivo y actualización del componente productivo 
del PDS de la ZRC cuenca del río Pato y valle de Balsillas, y actualización del estudio de sustracción del 
Bajo Pato”. 
 
Actividades: 
 
1. Elaborar un documento que incluya: (i) plan de trabajo con fechas para la entrega de productos; 

(ii) cronograma de actividades, reuniones y visitas de campo; (iii) actores clave con quienes 
establecerá contacto; y (iv) metodología de trabajo.   

2. Elaborar un documento técnico de la caracterización agropecuaria y el ordenamiento productivo 
general de la ZRC Pato Balsillas y de su área de ampliación sur que incluya: (i) estado de la tenencia 
de la tierra, (ii) las extensiones mínimas y máximas que podrán adjudicarse, determinadas en 
unidades agrícolas familiares (UAF) y el número de éstas que podrá tenerse en propiedad y (iii) 
medidas para el cierre de la frontera agrícola. Lo anterior de acuerdo con los principios y objetivos 
contenidos en el Acuerdo 024 de 1996.    

3. Apoyar el proceso de socialización y concertación comunitario e institucional, del contenido de 
los documentos técnicos de actualización del PDS de la ZRC Pato Balsillas y del estudio para su 
área de ampliación.   

4. Elaborar un documento técnico sobre los programas de reforma agraria que deben adelantarse 
dentro de la ZRC Pato Balsillas y su área de ampliación sur.   

5. Articular el trabajo con el coordinador del proceso y los otros profesionales y facilitadores del 
equipo.    

6. Realizar visitas de campo para recolección y verificación de información necesaria, relacionada 
con el componente agropecuario para actualización del PDS de la ZRC Pato Balsillas y del estudio 
para su área de ampliación en el Bajo Pato.  
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Adición en actividades: 
 

 Elaborar un documento que incluya: (i) plan de trabajo con fechas para la entrega de productos; 
(ii) cronograma de actividades; (iii) actores clave con quienes se requiere establecer contacto para 
validar información; (iv) metodología de trabajo.  

 Realizar una propuesta de modelo productivo sostenible para los predios de la ZRC que colindan 
las áreas protegidas nacionales y regionales   

 
La presente se expide a solicitud del interesado en la Ciudad de Bogotá, D.C., a los quince (15) días 

del mes de Abril de Dos Mil Veintiuno (2021). 

 
 
 

HERNANDO GÓMEZ MARTÍNEZ 
Coordinador de Operaciones 
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LA SUSCRITA JEFE DE PERSONAL / TALENTO HUMANO
 

 
HACE CONSTAR

 

Que  LEONARDO ALVEAR OTALORA,  identificado(a)  con  la  cédula de
ciudadania  numero  1075232372  de Neiva, se desempeña en esta  institución
como  Docente Catedratico desde  el 06 de agosto de 2018 con  contrato a    hora
catedra adscrito a  Ingenieria Ambiental.

 
La presente constancia se expide a solicitud del interesado(a).

Dada en Neiva el dia 14 de diciembre de 2018.         
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